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CENTRO DE PADRES COLEGIO CUMBRES 2023  
 

 

Este documento resume las áreas trabajadas y principales planes ejecutados por el Centro de Padres 2023 del Colegio Cumbres.  
 

OBJETIVO: 
Dar a conocer de forma clara y transparente las diferentes actividades realizadas durante el año con el fin de seguir construyendo la comunidad 
cumbres e incentivar a la participación y aporte de todos los apoderados y sus familias. 
Al inicio del año recibimos el aporte voluntario de $40.000 por parte de 350 familias aproximadamente. Esto equivale al 41% de las familias del 
Colegio. Esperamos para el siguiente año aumentar significativamente a un 70% y así seguir ejecutando nuestro plan con un mayor alcance.  
 

PILARES DE TRABAJO: 
Para el 2023 definimos 6 pilares a trabajar: 1) Becas escolares 2) Inclusión y convivencia escolar 3) Eventos y Comunidad 4) Pastoral 5) Deporte y 6) 
Comunicaciones. A continuación, se mencionan los principales hitos y acciones realizadas como los logros obtenidos en cada área de trabajo. 
 

1) BECAS ESCOLARES  
 

Las becas tienen el propósito de ayudar a financiar parcialmente y por un tiempo definido, el valor de la colegiatura mensual de aquellos alumnos 
cuyos apoderados se encuentren ante dificultades económicas temporales. 

• Se realizaron 2 procesos de Becas durante el año 

• Se asignaron becas a 21 familias beneficiando a 39 alumnos entre 1° básico y IV medio 

• La asignación se decidió en un Comité de Becas conformado por representantes del Colegio, del Centro de Padres actual y de Centros de 
Padres anteriores, de modo de asegurar continuidad en los procesos y que se evalúen todas las aristas de cada caso. Asimismo, además de 
la documentación que se le solicita a cada familia, se realiza una entrevista psicosocial a través de una trabajadora social externa contratada 
especialmente para esto, por el Centro de Padres. 
 

2) INCLUSIÓN Y CONVIVENCIA ESCOLAR  
•  

 

2.1) Inclusión 

• Red de Papás: Por primera vez en la historia del colegio formamos la Red de Papás cuyos hijos pertenecen al programa de Inclusión. Junto 
con el centro de Padres la red se junta frecuentemente para apoyarse, compartir experiencias y realizar diferentes actividades en el Colegio 
para seguir generando una cultura más inclusiva. 

• “Primer Encuentro Online de Inclusión”: (18 de octubre) Se realizó por primera vez en el colegio. Participaron más de 200 familias junto a 
expertos en materia de inclusión y la dirección del Colegio.  

• Videos Educativos: Se grabaron y difundieron dos videos educativos “Todos somos diferentes” y “Atrévete a Incluir” entre apoderados, 
familias y profesores. Estos videos fueron muy bien recibidos por la comunidad y generaron conciencia de una comunidad donde todos se 
sientan parte. 

• Adecuaciones en la Kermesse: Por primera vez se hacen dos adecuaciones concretas: “Pulsera de Inclusión” y “Sala tranquila” para 
fomentar la participación de todos los niños y jóvenes que lo requieran. 

 

2.2) Convivencia Escolar 

• Comité de Convivencia escolar: Como Centro de Padres participamos en el comité de convivencia escolar una vez al mes en el año. La 
finalidad de este comité es abordar aquellos casos donde cualquier persona de la comunidad escolar actúa en contra del Protocolo de 
Convivencia Escolar del colegio. En estas instancias, se llevan a cabo investigaciones y se determinan sanciones en caso de que corresponda. 
Adicionalmente se realizó un taller presencial para el equipo directivo, equipo de psicólogos y encargados de convivencia, donde se 
conversaron algunas herramientas para el abordaje de situaciones más complejas en el quehacer diario de los equipos.  

• Charla formativa y preventiva: (11 de Diciembre) Realizamos la charla online de Psicólogo Julio Figueroa, especialista en 
drogodependencias llamada “Y esto, ¿También pasa en tu casa?, orientada a los apoderados con hijos entre 6° y IV medio con el objetivo 
de prepararse para el verano. 

• Red Preventiva: Participación activa en reuniones mensuales de la red preventiva alcohol y drogas en menores de 18 años  junto a otros 
colegios. 

 

3) EVENTOS Y COMUNIDAD  
 
 

3.1) Eventos:  
 Se realizaron diferentes instancias para reunir a la comunidad, conocernos más y seguir construyendo un buen ambiente: 

• Fiesta Papás: (4 de agosto) Más de 450 papás participaron en la Fiesta realizada en agosto. Se generó un ambiente entretenido con buena 
comida, música y se repartieron más de 130 premios entre los asistentes. Tuvimos la participación de 40 marcas auspiciadoras. 

• Kermesse: (19 de noviembre) Se retomó este gran evento familiar que no se hacía desde el 2019. Asistieron más de 1.800 personas. (1.150 
alumnos) 

 

3.2) Comunidad:  

• Fondos Concursables: (20 de junio al 26 de julio) Abrimos una postulación de fondos concursables donde recibimos 11 proyectos. Mediante 
una votación que consideraba el alcance e impacto de los proyectos se decidió financiar 7 proyectos de diversos intereses como: Deporte 
(Mundial Marruecos y Gira Mendoza-Drop Off), Académicos (Bibliotecas de Aula y Musical Matilda) y de convivencia (Áreas verdes, Juegos 
recreativos y Cápsulas de Inclusión) 

• Mesas de Trabajo de Apoderados: Se realizaron 3 Jornadas de mesas de trabajo durante julio y agosto en las que participaron más de 250 
apoderados.  El objetivo fue recoger propuestas de modernización en relación con la i) Gobernanza ii) Gestión de Personas y iii) Protocolos 
de ambiente seguro del Colegio. Las propuestas se unificaron en un documento público y compartido al director de la Red de Colegios RC 
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Alan Wilkins. Se establecieron reuniones periódicas para dar seguimiento a las propuestas que se irán 
informando en su debido tiempo a la comunidad escolar. 

• Acompañamiento al Colegio en actividades significativas: Estuvimos presentes en diferentes eventos apoyando al Colegio como la 
celebración del día del profesor donde entregamos un regalo de agradecimiento a los profesores, procesión de la Virgen del Carmen, 
Bendición del Oratorio de Preschool y el “Welcome day” ( bienvenida a las familias nuevas que ingresan al colegio el 2024 ) 
 

4) PASTORAL  
•  

 

El foco este año estuvo en fortalecer la relación con el colegio San Juan Diego. 

• Bolsa de trabajo: Se creó una bolsa de trabajo para unir oferta y demanda de trabajos y oficios de la comunidad San Juan Diego con la del 
Colegio Cumbres. Adicionalmente Se recogió información de apoderados vinculados al mundo de educación con el fin de ofrecer talleres y 
capacitaciones a profesores del colegio San Juan Diego.  

• Trabajos voluntarios Comparte: (11 de noviembre) Se realizan trabajos voluntarios en conjunto al Colegio San Juan Diego para reparar 
infraestructura y mejorar áreas verdes en 2 hogares de Fundación las Rosas. Participan 20 familias. 

• Campaña Cajas de Navidad: En conjunto al colegio se lanza y ejecuta la campaña de navidad logrando armar 2 cajas por cada curso. 
Adicionalmente se hace una campaña de venta de talonarios entre los cursos de Pre Kínder a 6° básico que permitió comprar 200 cajas 
más. 
 

5) DEPORTE 
•  

 

• Father’s Cup: (18 de noviembre) Apoyamos este campeonato organizado por el Santiago College con 2 equipos de fútbol de papás, donde 
la categoría senior obtuvo un 3er lugar. 

• Juegos Olímpicos para Padres: (2 de diciembre ) Tuvimos una gran convocatoria para estos importantes juegos. Participó una delegación 
de 150 papás, obteniendo 14 medallas en atletismo, tenis y tenis de mesa. Además, por primera vez el colegio fue sede en la rama de fútbol 
femenino en donde recibimos a 12 colegios y más de 100 mamás futbolistas. 

 

6 ) COMUNICACIONES 
•  

 
 

Se reorganizó la forma de comunicarnos efectivamente con los papás mediante diferentes plataformas como redes sociales: (2.087 seguidores), 
relanzamiento de la página del centro de padres: www.cpcumbres.cl y comunicaciones formales a través del colegio. 
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